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Associacdo de Apoio a Saiide Mental O Salto \
Relatério de Atividades 2021 E

O presente relatério tem como finalidade dar a conhecer, de forma resumida, as principais
atividades realizadas no ano 2021, marcadas que foram pela situago de pandemia vivida

pelo pais.
Assuntos Diversos

- Tomou posse, em 11/01/2021, a nova Diregdo para o quadriénio de 2021 a 2024, eleita
em Assembleia Geral Eleitoral de 12/12/2020, ficando assim constituida:

- Presidente: José Manuel Peixoto Bastos Machado, sécio n°127

- Vice-Presidente: Antonio de Oliveira Gongalves Estrada, sdcio n®7

- Tesoureira: Maria Luisa Esteves Carmona, s6cia n°75

- Secretéria: Maria José Valente Pereira Tinoco, sdcia n°65

- Vogal: Maria Rita Valente Pereira Tinoco Bobone, socia n°4

- Na sequéncia da Tomada de Posse da nova Diregfo, processaram-se os seguintes

tramites legais a ela subjacentes:

e Registo Central do Beneficiario Efetivo no Cartério Notarial do Dr. Rodrigo
Antonio Prieto da Rocha Peixoto que o submeteu a inscrigdio no Instituto do
Registo de Notariado para os fins legais convenientes; ’

e Entregana Autoridade Tributdria do Comprovativo da Declaragdo de Actividades
com a indicago dos novos elementos da Diregéo;

e Foram alterados no Banco Montepio e na Caixa Geral de Depdsitos, SA, os

autorizados nas contas que a Associagéo neles titula;

- Foi assinado, juntamente com o Ministério do Trabalho, Solidariedade-e Seguranca

Social o Termo de Aceitacdo da aprovagdo do Programa Adaptar Social+;

- A Consignagdo de 0,5% do IRS e do IVA feita por associados e amigos resultou na
entrada global, respetivamente, de trés mil setecentos e trinta e dois euros e dezasseis

céntimos e de cento e cinquenta e quatro euros e trinta € um cé€ntimos;



- Foram concluidas, apés forte insisténcia da Dire¢do e dos nossos Servigos Técnicos, as
obras no refeitério € na sala da Direcfo, que vieram resolver, sem custos para

Associagio, as infiltragdes das dguas pluviais naqueles espagos;

- Foi processada a manutengdo, limpeza e higienizagdo de todo o sistema de ar

condicionado pela empresa Betibru;

- Foi realizado o servigo de manuten¢do obrigatéria dos dispositivos de detegfio de

incéndio pela empresa SolutionSeg;

- Foi assinado um Protocolo de Cooperagdo no 4mbito do Curso de “Interven¢io Social

e Comunitaria” do Instituto de Estudos Superiores de Fafe;

- Foi assinado um Protocolo de Cooperagéo com a Associagdo de Cabeleiros e Estética

de Braga;
- Foi aprovado o Plano de Atividades apresentado pelos Técnicos;

- Dando cumprimento ao relatério da NORTMED, em resultado da auditoria que efetuou
as condi¢bes de saude, de higiene e seguranga do trabalho, a SEELBADIM-Servigos de
Eletricidade, Lda., realizou uma vistoria técnica as nossas instalacoes e, apos proceder as
necessarias intervengdes e corregdes, emitiu, a Declaragdo de Conformidade da

Instalacfo Elétrica, conforme era determinado pelo referido relatorio; i

- Foi emitido pela empresa OCajeita, como é exigido legalmente, o Termo de

Responsabilidade Técnica da Instalagdo do termoacumulador;

- Foi assinada uma adenda ao nosso contrato com a NORTMED que passou a incluir, sem

acréscimo de custos, os servicos prestados em resultado da pandemia da COVID19;

- Foram aprovados, por unanimidade, em Assembleia Geral realizada em 17/04/2021, o
Relatorio de Actividades e as Contas apresentados pela Direcio referentes ao ano de
2020;

- Por proposta da Dire¢éo foi aprovada, por unanimidade, em Assembleia Geral, realizada
para o efeito em 16 de Junho de 2021, a proposta para a alteragido da denominagfo social

da Associagdo, de “Associagdo de Apoio a Saide Mental — Salto”




para “Associagdo de Apoio & Saude Mental — O Salto”, ficando a Dire¢8o mandatada para

proceder em conformidade;

- Foi elaborado, e cumprido, um plano de acompanhamento e de apoio aos utentes no

processo de vacinag@o no &mbito da COVID19;

- Foi solicitado, e aceite, o pedido para a realizagio de um estagio curricular, com a
duragdo de nove meses, por Maria Teresa Antunes, licenciada em Educagdo pela
Universidade do Minho;

- O resultado da nossa candidatura a compensagao do valor da retribui¢do minima mensal
garantida, promovida pelo IAPMEI, foi de cento e vinte e seis euros e setenta e cinco

céntimos;

- Os colaboradores da Associag@o participaram em duas a¢des de formagdo promovidas

pela NORTMED sobre Evacuagdo de Instalagdes e Primeiros Socorros;

- ParticipAmos no Férum Nacional de Saude Mental promovido pelo Plano Nacional para
a Saude Mental da DGS;

- Fomos informados de que as comparticipagdes da Seguranga Social relativas a 2021
passaram de 432,86€/utente para 448,44€/utente;
- Participamos no 27° Encontro Nacional de Pessoas com Deficiéncia promovido pela

Confederagdo Nacional de Organizagdes de Pessoas com Deficiéncia;

- Na sequéncia do processo de alteragdo da Denominagfo Social foi entregue no Centro
Distrital da Seguranga Social de Braga o requerimento para a alterag@o dos estatutos no
seu Art® 1, do Capitulo I, apds termos garantido o registo provisério da denominagéo
“Associagdo de Apoio & Saide Mental — O Salto” no Registo Nacional de Pessoas

Coletivas;

- Em virtude da baixa por doenga da colaboradora Narcisa Gongalves Peixoto Rodrigues,
pelo prazo de um més, foram contratados os servigos de uma empresa que presta servigos
de limpeza, apds um concurso em que participaram a Silva-Limpa de E.S.E. Produtos e
Servigos de Limpeza, Lda., a ROYALMAID e a House Shine. A escolha recaiu na Silva-
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Limpa de E.S.E. Produtos e Servigos de Limpeza, Lda., por ter sido aquela que melhores

condi¢des apresentou em termos da relagfio prego versus servigos prestados;

- Foram aprovados, por unanimidade, em Assembleia Geral realizada em 5 de Novembro

de 2021, o Orgamento e o Plano de Atividades para o ano de 2022;

- Participdmos na Sessdo Comemorativa do Dia Internacional do Voluntariado promovida

pelo Municipio de Braga;

- Realizdmos uma Festa/Lanche de Natal nas instala¢Ges da Junta de Freguesia de Gualtar
destinada apenas, por razoes de seguranca relacionadas com a pandemia, aos utentes,

colaboradores, voluntarios e elementos da Direcéo;

- Foi-nos apresentado pela Diregdo Geral da Seguranga Social, no més de Dezembro, na
sequéncia do processo de alteragdo da Denominagdo Social, um Pedido de
Aperfeigoamento dos Estatutos, a que respondemos, e a quem solicitimos apoio para a

redag¢do final dos mesmos em alguns dos seus pontos. Ficamos a aguardar uma resposta;

- Encontra-se em suspenso, como tinhamos previsto, a nossa inscri¢do na Plataforma
Eletronica de Contratagdo Publica em virtude da alteragdo da Denominagéo Social que

esta em curso;

- Preocupados com as condi¢Oes de arejamento das nossas instalagdes, e com o objetivo
de salvaguardar o bem-estar e a satide de todos quantos a frequentam, decidimos proceder
a uma andlise da qualidade do ar em todo o nosso espago. Solicitamos, para tal,
orgamentos as empresas RISKLAB, BIP9 Barcelinspe e Arvac. A empresa escolhida foi
a BIP9 Barcelinspe, por ter sido aquela que melhores condigdes apresentou. Da analise
realizada constatou-se que a qualidade do ar estava dentro dos pardmetros exigidos em

todos os compartimentos;

- As atividades do Boccia e da Natagfo, em virtude da pandemia e das restri¢des impostas,
s6 foram iniciadas a partir de Outubro, com o apoio do Municipio de Braga, do
Agrupamento das Juntas de Freguesia de Maximinos, Sé e Cividade e da Junta de

Freguesia de Gualtar;

- Face as condigdes relacionadas com a pandemia, foi decidido cancelar a actividade

anual de frequéncia de uma semana na praia e o passeio anual previsto com o apoio do




Municipio de Braga, sendo que este tinha sido suspenso por aquela entidade por razbes
relacionadas com a COVID19.

Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados em Saiide Mental

- Foram encetadas varias diligéncias, ao longo do ano, para aferir da situagfio da nossa
candidatura a integracdo na Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados em
Saude Mental. No més de Dezembro de 2021 recebemos a comunicagéo informal, via
telefonica, de que o processo de integragdo poderia estar para breve, tendo sido avangada

a possibilidade de que pudesse ocorrer no més de Janeiro de 2022.

-

Pandemia Covid-19

A crise gerada pela Pandemia da COVIDI19 teve, necessariamente, repercussoes
significativas que implicaram com o normal funcionamento da atividade da nossa
Associacdo, levando a elaboragdo de um Plano de Contingéncia, fundamentado no
Comunicado do Conselho de Ministros de 21 de Janeiro de 2021. Foram devidamente
explicados os seus termos em reunifio realizada com todos os utentes e em contactos
telefénicos com os familiares/responsaveis.

Esse Plano, enviado no dia 22 de Janeiro de 2021 ao Centro Distrital de Braga da
Seguranga Social, com conhecimento & Autoridade de Saude, na pessoa do Senhor Dr.
Jodio Manuel Cruz, mereceu a aprovagdo desta tltima entidade, através de comunicagéo
que nos foi remetida em 24 de Janeiro. O Plano de Contingéncia continha os pontos que
passamos a circunstanciar e que passaram a ser aplicados: ,

1 - Encerrar as instalagcbes de imediato para salvaguarda da satde de todos os que as
frequentam, desde os Utentes, ao Corpo Técnico e & Diregéo;

2 - Acompanhar diariamente, via telefénica, todos os utentes e/ou familiares para aferir
da sua condi¢do de satude e, caso seja necessario, encaminhé-los para o apoio médico
adequado; w

3 - Prestagdio do necessario apoio psicoldgico aos utentes e familiares;

4 - Assegurar o fornecimento da alimentag@o aos utentes que néo dispdem de retaguarda
familiar e que estfo, obviamente, identificados;

5 - Assegurar os servicos administrativos internos necessarios a prossecugdo do
funcionamento da Associagdo através dos métodos mais adequados.

Este Plano vigorou enquanto se manteve o Estado de Emergéncia, ou seja, até ao dia 5

de Abril.
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A partir do dia 6 de Abril, apds comunicagdo a Autoridade de Saide Publica de Braga,
procedemos & reabertura do Férum. Tendo em atencdo a drea das nossas instalagdes € o
numero de pessoas que diariamente as frequentam, cerca de 19 ou 20 entre utentes,
colaboradores, elementos da Dire¢iio e voluntarios, sendo impossivel manter o
distanciamento estipulado para evitar situagdes de alto risco quando todos, ou grande
parte, estdo presentes, fizemo-lo por turnos alargados, retomando as nossas atividades
diarias. Mantivemos, entretanto, o apoio a distdncia, alternadamente, aos utentes
ausentes, sendo que varios, por carecerem de retaguarda familiar, passaram a frequentar
0s nossos servicos todos os dias, nos mesmos termos que constavam no Plano de
Contingéncia adotado em 2020.

A partir de 15 de Setembro passdémos a funcionar em pleno com todos os utentes.

Comparticipacoes Familiares

No periodo, que decorreu até 5 de Abril, os utentes a quem se forneceu a alimentago,
visitas diarias e apoio psicologico, mantiveram as suas comparticipagdes a 100%. Aos
restantes, a quem foi prestado apoio psicolégico didrio a distdncia, as suas
comparticipagdes foram reduzidas para 10%.

Durante o periodo em que funciondmos por turnos, as comparticipagdes passaram a ser
de 100% para os que frequentaram a Associagéo todos os dias. As dos restantes foram de
50%.

Férum Sécio Ocupacional ;

Estavam previstas varias atividades no &mbito do Forum, seja através do Grupo de Leitura
e Teatro, seja no dmbito das visitas organizadas pelo Grupo de Voluntirios, mas a
situagfo pandémica nfo o permitiu pelo que foram canceladas. Entretanto, e a nivel de
atividades internas, seguiu-se, dentro dos condicionalismos conhecidos, o plano didrio

proposto pelos Servigos Técnicos. s




